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PROCES-VERBAL DU COMITE SYNDICAL

Séance du 28/11/2025 a 9h30

Nombre de délégués en exercice : 34
Nombre de présents : 20

Nombre de votants : 25

Quorum : 18

Le Comité syndical a été convoqué le : 07/11/2025
L’affichage de la convocation a été effectué le : 07/11/2025

L’an deux mille vingt-cing, le vingt-huit du mois de novembre a neuf heures et trente minutes, le Comité
syndical du Syndicat mixte de la Charente aval, régulierement convoqué, s’est réuni en session ordinaire, au
lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur BURNET Alain, Président.

Titulaires présents :

M. ALBRECHT Sylvain, M. BARREAUD Sylvain, Mme BERNARD Micheline, M. BESSAGUET Bruno, M. BURNET
Alain, M. CHATEAUGIRON Bernard, M. COCHE-DEQUEANT Olivier, M. DE MINIAC Daniel, M. DUBOIS Richard,
M. DURIEUX Michel, M. JAULIN Jacques, Mme LOUASSIER Nadége, M. MOUEIX Serge, M. PETIT Jean-Marie,
M. PORTRON Didier, M. RAFFFE David, M. ROBLIN Didier, M. ROUYER Denis.

Suppléants présents :
M. BRIDIER Pierre, M. PROUST Stéphane.

Absents :

M. BELLU Alain, M. DEMESTER Vincent, M. EHLINGER Francois, M. KRABAL Guillaume, M. MAZEDIER Patrick,
M. MICHAUD Jacky, M. PAPINEAU Joél, M. PUYON Alain, M. ROUSSEAU Jean-Yves, M. STAUDER Jean-Denis,
Mme SUBRA Chantal.

Pouvoirs :

Mme BALLOTEAU Claude (pouvoir a M. PETIT Jean-Marie), M. BRUNETEAU Frédéric (pouvoir a M. BARREAUD
Sylvain), M. CHATELIER Jean-Michel (pouvoir a M. BRIDIER Pierre), M. JOBIN Emmanuel (pouvoir 3 Mme
BERNARD Micheline), M. MIMOL Jean-Claude (pouvoir a M. DE MINIAC Daniel).

Secrétaire de séance :
Monsieur ROUYER Denis est désigné a I’'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.
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Obijet de la délibération : approbation du procés-verbal de la séance du 19/06/2025
(suffrages exprimés : 25 / pour : 25 / contre : 0 / abstentions : 0)

La Présidente demande au Comité syndical d’approuver le procés-verbal de la séance du 19/06/2025.

Apreés délibération le Comité syndical :
e approuve le procés-verbal de la séance du 19/06/2025.

Objet de la délibération : demande de subvention relative au poste d’Animateur du territoire « marais de
Brouage » - 2026

(suffrages exprimés : 25 / pour : 25 / contre : 0 / abstentions : 0)

Rapporteur M. Alain BURNET

Le Président rappelle au Comité syndical qu’afin d’assurer I’animation du territoire « marais de Brouage », et
porter les actions du Contrat de progrés territorial, un poste d’ingénieur territorial a été ouvert et pourvu.

A ce titre, I’Agence de V'eau Adour-Garonne (AEAG) peut étre sollicitée.

Le plan de financement estimatif annuel de cette mission est le suivant :

Marais de Brouage
Dépenses de personnel directement liées a la réalisation de la mission

Jours dédiés a | Montant imputable Taux Montant de
la mission a la mission d'aide l'aide
Frais salariaux de l'agent 252 61 000,00 € 80% 48 800,00 €
Frais salariaux de direction et de secrétariat 125 38 293,65 € 80% 30634,92€
Total 377 99 293,65 € 79434,92 €

Frais généraux indirects |
Forfait frais indirects (70 €/jours cumulés) | 26390,00€| 80% | 21112,00¢€]

Dépenses ponctuelles directement liées a la réalisation de la mission
Dépenses ponctuelles ] 1000,00€| 80% | 800,00 €

Aprés délibération le Comité syndical :
e autorise le Président a solliciter I'aide financiére de I’Agence de I'eau Adour-Garonne pour I'année
2026,
e décide l'inscription des écritures comptables au budget primitif 2026,
e autorise le Président a signer tous les documents relatifs a ce dossier.

Objet de la délibération : demande de subvention relative au poste d’Animateur du territoire « Arnoult-
Bruant » - 2026

(suffrages exprimés : 25 / pour : 25 / contre : 0 / abstentions : 0)

Rapporteur M. Alain BURNET

Le Président rappelle au Comité syndical qu’afin d’assurer I'animation du territoire « Arnoult-Bruant », un
poste d’ingénieur territorial a été ouvert et pourvu.

A ce titre, 'Agence de I'eau Adour-Garonne (AEAG) peut étre sollicitée.

Le plan de financement estimatif annuel de cette mission est le suivant :
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Arnoult-Bruant

Dépenses de personnel directement liées a la réalisation de la mission

Jours dédiés a | Montant imputable Taux Montant de
la mission a la mission d'aide I'aide
Frais salariaux de I'agent 252 53 000,00 € 70% 37 100,00 € |
"FFais salariaux de direction et de secrétariat 125 38 293,65 € 70% 26 805,56 € |
Total 377 91 293,65 € 63 905,56 € |

Frais généraux indirects

Forfait frais indirects (70 €/jours cumulés) ] 26390,00€| 70% | 18473,00€

Dépenses ponctuelles directement liées a la réalisation de la mission

Dépenses ponctuelles [ 1000,00€| 70% | 700,00 €

Aprés délibération le Comité syndical :
e autorise le Président a solliciter I'aide financiére de I'Agence de I'eau Adour-Garonne pour I'année
2026,
e décide I'inscription des écritures comptables au budget primitif 2026,
e autorise le Président a signer tous les documents relatifs a ce dossier.

Objet de la délibération : demande de subvention relative au poste d’Animateur du territoire « Géres-
Devise » - 2026

(suffrages exprimés : 25 / pour : 25 / contre : O / abstentions : 0)

Rapporteur M. Alain BURNET

Le Président rappelle au Comité syndical gu’afin d’assurer 'animation du territoire « Géres-Devise », un
poste d’ingénieur territorial a été ouvert et pourvu.

A ce titre, I’Agence de I'eau Adour-Garonne (AEAG) peut étre sollicitée.

Le plan de financement estimatif annuel de cette mission est le suivant :

Geéres-Devise

Dépenses de personnel directement liées a la réalisation de la mission

Jours dédiés a | Montant imputable Taux Montant de
la mission a la mission d'aide l'aide
Frais salariaux de I'agent 252 53 000,00 € 70% 37 100,00 €
Frais salariaux de direction et de secrétariat 125 38293,65€ 70% 26 805,56 €
) Total 377 91293,65 € 63 905,56 €

- Frais généraux indirects
Forfait frais indirects (70 €/jours cumulés) | 26390,00€| 70% | 18473,00€

Dépenses ponctuelles directement liées a la réalisation de la mission
Dépenses ponctuelles | 1000,00 € | 70% | 700,00 €

Aprés délibération le Comité syndical :

e autorise le Président a solliciter I'aide financiére de I’Agence de I'eau Adour-Garonne pour I'année
2026,

e décide I'inscription des écritures comptables au budget primitif 2026,
e autorise le Président a signer tous les documents relatifs & ce dossier.
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Objet de la délibération : demande de subvention relative au poste d’Animateur du territoire « marais nord
de Rochefort » - 2026

(suffrages exprimés : 25 / pour : 25 / contre : 0 / abstentions : 0)
Rapporteur M. Alain BURNET

Le Président rappelle au Comité syndical qu’afin d’assurer 'animation du territoire « marais nord de
Rochefort », un poste d’ingénieur territorial a été ouvert et pourvu.

A ce titre, ’Agence de I'eau Adour-Garonne (AEAG) peut étre sollicitée.

Le plan de financement estimatif annuel de cette mission est le suivant :

Marais Nord de Rochefort
Dépenses de personnel directement liées a la réalisation de la mission

Jours dédiés a | Montant imputable Taux Montant de
la mission a la mission d'aide l'aide
Frais salariaux de I'agent 252 49 000,00 € 70% 34 300,00 €
Frais salariaux de direction et de secrétariat 125 38 293,65 € 70% 26 805,56 €
Total 377 87 293,65 € 61 105,56 €

Frais généraux indirects
Forfait frais indirects (70 €/jours cumulés) ] 26390,00€| 70% | 18473,00€

Dépenses ponctuelles directement liées a la réalisation de la mission ‘
Dépenses ponctuelles | 1000,00€| 70% | 700,00 € |

Apres délibération le Comité syndical :

e autorise le Président a solliciter 'aide financiére de 'Agence de Feau Adour-Garonne pour I'année
2026,

e décide l'inscription des écritures comptables au budget primitif 2026,
e autorise le Président a signer tous les documents relatifs a ce dossier.

Objet de la délibération : attribution du lot n°1 « marais Nord de Rochefort — partie Est » relatif a la lutte
contre les rongeurs aquatiques nuisibles

(suffrages exprimés : 25 / pour : 25 / contre : 0 / abstentions : 0)

Rapporteur M. Alain BURNET

Le Président du SMCA rappelle au Comité syndical qu’il a été décidé la mise en ceuvre d’une lutte contre
rongeurs aquatiques nuisibles (marché n°® 202502 - alloti).

Ces prestations seront réalisées par I'intermédiaire d’un accord-cadre a bons de commande d’une durée de
trois années (soit sur la période 2026-2028).

Une offre a été regue :
e société SAS Bruneteau - respectant toutes les conditions d’éligibilité :

o montant du bordereau des prix unitaires (BPU) TTC :
» déploiement de 100 cages/nuit en marais : 456 €
= déploiement de 50 cages/nuit en marais : 228 €
= déploiement de 25 cages/nuit en marais : 114 €
= déploiement de 50 cages/nuit en cours d’eau : 470.25 €

o montant du détail quantitatif estimatif (DQE) TTC : 58 425 €
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Apreés délibération le Comité syndical :

e décide que le lot n°1 « marais Nord de Rochefort — partie Est » du marché relatif a la lutte contre les
rongeurs aquatiques nuisibles est attribué a la société SAS Bruneteau, domiciliée Saint-Hillaire 17780
SOUBISE, selon les conditions indiquées ci-dessus,

e autorise le Président a signer tous les documents relatifs a ce dossier.

Obijet de la délibération : location de bureaux a la Communauté d’agaglomération Rochefort Océan
(suffrages exprimés : 25 / pour : 25 / contre : 0 / abstentions : 0)
Rapporteur M. Alain BURNET

Le Président propose au Comité syndical qu’a compter du 1 janvier 2026, la Communauté d’agglomération
Rochefort Océan (CARO) mette a disposition du SMCA a titre onéreux un espace de travail afin de pouvoir
disposer de bureaux.

Cette location serait consentie et acceptée suivant les conditions exposées dans la convention de mise a
disposition de locaux et de matériel jointe a la présente délibération, ainsi que son annexe :
e loyer mensuel : 9.66 € le m? soit 679.77 € net de taxe
révision du loyer sur la base de I'indice de référence des loyers des activités tertiaires
charges mensuelles : 1.63 € m? soit 114.70 €
maintenance informatique : 373.57 € par poste et par année
mise a disposition d’un copieur : suivant coGt de location et du nombre de copies
durée : 1 an renouvelable par tacite reconduction par période d’1 an, sans pouvoir dépasser une
durée total de 3 ans.

Aprés délibération le Comité syndical :
e donne un avis favorable a la location de bureaux a la CARO,
e valide les conditions de la convention de mise a disposition a titre onéreux de locaux et de matériel
jointe a la présente délibération, ainsi que son annexe,
e autorise le Président a signer tous les documents relatifs a ce dossier.

Objet de Ila délibération : participation des associations syndicales a la lutte contre les espéces exotiques
envahissantes

(suffrages exprimés : 25 / pour : 25 / contre : O / abstentions : 0)

Rapporteur M. Alain BURNET

Le Président rappelle au Comité syndical que depuis sa création au 1° janvier 2019, le SMCA est engagé
pleinement dans la lutte contre les espéces exotiques envahissantes végétales et animales.

S’agissant de la jussie, le SMCA entretient par arrachage annuellement environ 230 Km de canaux et fossés.
Cela représente un volume annuel estimé a 400 000 litres extraits.

En ce qui concerne les ragondins et rats musqués, le SMCA coordonne et finance les prestations réalisées par
la FREDON 17, les ACCA, les piégeurs bénévoles ainsi que par les piégeurs professionnels sur les 89 communes
de notre périmétre.

De maniére annuelle, il est procédé a I'éradication en moyenne de 33 000 nuisibles, & la distribution de
38 000 munitions et a I'indemnisation de 4 000 vestiges.

Les élus du SMCA souhaitent maintenir ce niveau de pression sur ces espéces végétales et animales malgré
les soutiens financiers qui vont baisser dans I'avenir.
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Si le reste a charge de la lutte contre la jussie est actuellement entiérement pris en charge par le SMCA, il

était sollicité aupres des associations syndicales (AS) de marais une participation de 0.50 € / hectare au titre
de la lutte contre les ragondins.

Compte-tenu du contexte économique actuel qui impacte autant nos partenaires financiers que nos
collectivités membres, et constatant la baisse des subventions d’Etat qui nous étaient attribuées jusqu’a
présent, il est proposé de solliciter auprés des AS un partenariat pour la période 2026-2029 :

sous réserve que I'AS sollicite sur son territoire une intervention de lutte contre la jussie par
intermédiaire du SMCA, mise en place d’un participation a hauteur de 5 % du coit toutes taxes
comprises du traitement de la jussie réalisé (sur la base du devis annuel établi par 'UNIMA et validé
par vos soins préalablement au lancement de la campagne),

reconduction de la participation forfaitaire a hauteur de 0.50 € / hectare pour la lutte contre les
ragondins et rats musqués.

Apreés délibération le Comité syndical :

donne un avis favorable a la sollicitation aupres des AS d’un partenariat pour la mise en czsuvre de la
lutte contre les espéces exotiques envahissantes, sur la période 2026-2029,

valide la participation a hauteur de 5 % du co(t toutes taxes comprises du traitement de la jussie
sollicitée par chaque AS sur son territoire,

valide la participation forfaitaire a hauteur de 0.50 € / hectare pour la lutte contre les ragondins et
rats musqués,

valide la convention de partenariat jointe a la présente délibération,

autorise le Président a signer tous les documents relatifs a ce dossier.

Informations diverses :

Le passage d’un projet de programme pluriannuel de gestion (PPG) a un projet contrat de progrés
territorial (CPT) nous a conduit a réaliser en interne une partie des prestations initialement confiées
au bureau d'études : I'animation territoriale et une partie de la définition, du chiffrage et du phasage
des actions.
En accord avec ce dernier il a été décidé de conclure une moins-value de 23 664 € TTC portant le co(it
total de cette élaboration de 151 680 € TTC a 128 016 € TTC.
Les prochaines dates prévues pour la tenue des Comités syndicaux sont :

o Jeudi 29 janvier 2026 a 9h30 : Communauté de communes Aunis Sud

o Jeudi 26 février 2026 a 9h30 : Communauté d’agglomération Rochefort Océan

Le Président, Le Secrétaire de séance,
Alain BURNET Denis ROUYER
B I e
p S
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